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HOTARARE A NR.36

Cu privire la : aprobarea organigrama, numar de personal si stat de functii pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Dobrosloveni si
institutiilor din subordinea Consiliului Local Dobrosloveni.

Avand in vedere :
- Prevederile Legii nr.53/2003, Codul Muncii, republicati, cu modificirile si
completérile ulterioare;
- Prevederile Legii nr.188/1999, privind Statutul functionarilor publici(r2), cu
modificarile si completarile ulterioare;
- Prevederile Legii nr.284/2010, Lege-Cadru privind salarizarea unitara a personalului
platit din fonduri publice ;
- Adresa nr.20795 din 20.04.2017 a Institutiei Prefectului Judetului Olt prin care se
comunicd numéarul maxim de posturi , care ii revin Consiliului Local Dobrosloveni,
conform art.III, alin.8 din OUG nr.63/2010, respectiv 26 posturi, la care se adauga 8
posturi pentru proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile, aflate in curs de
implementare si 1 posturi de soferi necesari deservirii microbuzelor scolare ;
- Prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.63/2010, pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006, privind finantele publice locale , precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare ;
- Prevederile Legii nr.161/2003, privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in |
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea i
si sanctionarea coruptiei ; |
- Raportul compartimentului de specialitate nr.1715 din 12.04.2018; .
- In temeiul prevederilor art.36, alin. 2, litera a, alin.3, litera b, cu art.45 , alin.1 si ’
art.115, alin 1, litera b, din Legea nr.215/2001, privind administratia publici locala ,
republicata , cu modificarile si completarile ulterioare ,
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DOBROSLOVENI
HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd organigrama, numarul de personal si statul de functii pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Dobrosloveni si
institutiilor din subordinea Consiliului Local Dobrosloveni, conform anexelor 1-2 la
prezenul proiect de hotarére, la nivelul a 26 posturi bugetare , la care se adauga 8 posturi
pentru proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile, aflate in curs de




implementare si 3 posturi de soferi necesari deservirii microbuzelor scolare, 1 post
asistent medical comunitar , dupa cum urmeazi:

- Functii de demnitate publicd - 2 posturi;
- Functii publice - 10 posturi, din care 1 post vacant;
- Funtii contractuale - 14 posturi.

Total = 26 posturi, la care se adauga :

-Posturi pentru proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile, aflate in curs
de implementare, personal contractual -8 posturi ;

- Functii soferi necesari deservirii microbuzelor scolare - 3 posturi , personal
contractual;

- Asistent medical comunitar 1 post, personal contractual.

Art.2. Se aproba numdrul de 1 post, aferent functiilor publice de conducere si 9
posturi functii publice de executie.

Art.3 Se aprobd numarul de 26 posturi functii contractuale , din care : Cimin
Cultural 2 posturi, Bibioteca 1 post, Serviciul Public de Gospodirire Comunali 6
posturi , compartiment Finante Contabilitate 1 post, compartiment Impozite si taxe 1
post, compartiment Administrativ 2 posturi,compartiment Centru de Informare
Turistica , Integrare Europeana Implementare Proiecte Finantate din Fonduri Externe —
-9 posturi ,3 posturi soferi necesari deservirii microbuzelor scolare,Compartiment
Transporturi , 1 post asistent medical comunitar .

Art.5. Anexele 1-2 fac parte integranta din prezenta Hotérare.
Art.6. Prezenta hotérare se comunica Primarului comunei Dobrosloveni pentru
ducere la indeplinire si INSTITUTIEI PREFECTULUI -JUDETUL OLT

Nr. 36

Din : 30.05.2018
Red. 5 ex. CONTRASEMNEAZA

SECRETAR,
Panait Marian
cttaz?

HCL NR.36/2018 a fost adoptata in unanimitate ,cu 13 voturi.
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