Nr. 5’; /04.01.2023

ANUNT

Avénd in vedere prevederile art. 478, art. 479 alin. (1) lit. a), ¢) si d) si art. 617 alin. (5) din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind codul administrativ, respectiv ale art. 126. alin. (2), art. 126 din
Hotararea de Guvern nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, modificatd si completatd, Primaria comunei Dobrosloveni organizeazi concurs de
promovare din functia publice de executie de referent, clasa a Il-a, grad profesional asistent, in functia publica
de executie de referent, clasa a Ill-a, grad profesional principal - Compartiment contabilitate, impozite si taxe
locale.

Probele stabilite pentru concurs sunt: selectia dosarelor, proba scrisa si interviul.
Dosarul de concurs va cuprinde urmétoarele documente:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

¢) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost aplicati o sanctiune disciplinari, care
sd nu fi fost radiati;

d) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.

Data pana la care se poate depune dosarul de inscriere in conformitate cu prevederile art. 127 alin.1 din
HG nr, 611/2008 - 20 de zile de la data afisarii anuntului

Proba scrisa va avea loc in data de 06.02.2023, ora 10%, la sediul Primariei Comunei Dobrosloveni:

Proba de interviu se va sustine ulterior sustinerii probei scrise, datd ce se va comunica ulterior.

Conditiile de participare sunt cele previzute de art. 479 alin. (1) lit. a), ¢) si d) din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) sa aiba cel pufin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

b) sé fi obfinut cel putin calificativul ,,bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate;

¢) sd nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile prevazute de Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

Bibliografie:

Constitutia Romaniei, republicata,

- Titlul I si II ale partii a VI - a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si
completarile ulterioare,

- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000- privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Legea nr. 202/2002- privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicats, cu
modificarile §i completarile ulterioare.

Bibliografie specifica:

- Titlul IX din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completirile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificirile si completarile

ulterioare;
Nota: Bibliografia are in vedere actele normative cu toate modificarile si completarile aduse ulterior

publicarii lor
Tematica concursului de promovare in grad imediat superior celui detinut cuprinde bibliografia in

forma prezentata mai sus.




